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1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧРЕЖДЕНИЯ 

        Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение г. Мурманска центр развития 

ребенка - детский сад № 7 расположен по адресу: 183038, г. Мурманск, пр.  Ленина  д.66,  (обособленное  

подразделение    расположено  по адресу:пр. Ленина,  д.78)  Детский сад  находится в центре города,  вблизи  

транспортных маршрутов  автобуса  № 18  (остановка ул. Капитана Егорова),  троллейбусов № 6, № 3 (остановка 

ул. Капитана Егорова). 

     Учредитель – комитет по образованию администрации г. Мурманска. 

     Формами самоуправления Учреждения являются Совет МБДОУ г. Мурманска ЦРР№7,  общее собрание, 

педагогический совет.  

     Орган самоуправления – Совет МБДОУ г. Мурманска ЦРР№7. 

     Руководитель учреждения – заведующая Ордовенко Марина Алексеевна 

     Телефон (факс): 45-11-08; E-mail: dou7@polarnet.ru 

     Режим работы детского сада – 12 часов (с 7.00 до 19.00), рабочая неделя – 5 дней. 

     Ребенок принимается в детский сад при наличии направления комиссии комитета по образованию, 

медицинской карты. 

      В дошкольном учреждении 7 возрастных групп:  группа раннего возраста (с 2-3 лет);   три  младшие  

группы  (3-4 года),  средняя группа  (4-5 лет);    старшая   группа  (5-6 лет);    подготовительная  к школе группа  

(6-7 лет). 

Наполняемость групп – в соответствии с СанПиН  2.4.1.3049-13   от 15 мая 2013 г. N 26                                  

     Списочный состав детей на 31.12.2013г. –136 человек. 

Вид группы Возраст детей Количество детей 

Общеразвивающей направленности от 2 до 3 лет 35 
Общеразвивающей направленности от 3 до 7 лет 101 

2. ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 Содержание образовательного процесса в дошкольном учреждении определяется Основной 

общеобразовательной программой Муниципального  бюджетного  дошкольного образовательного 

учреждения г. Мурманска центра развития ребенка - детского сада №7,  

Цель образовательного процессаУчреждения – создание условий для  реализации гарантированного 

гражданам России права на получение общедоступного и  бесплатного дошкольного образования. 

Основными задачамиУчреждения являются: 

     - охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей; 

     - обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и 

физического развития детей; 

     - воспитание с учётом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к правам и свободам 

человека, любви к окружающей природе, Родине, семье; 

     - осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и/или психическом развитии детей; 

     - взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития детей; 

     - оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по 

вопросам воспитания, обучения и развития детей.           

          Приоритетными  направлениями в деятельности ДОУ являются: познавательно- речевое, художественно- 

эстетическое,  социально- личностное и  физическое развитие воспитанников. 

         Физкультурно-оздоровительная работа в ДОУ осуществляется  с учетом индивидуальной 

двигательной нагрузки индивидуальных особенностей детей. 

В соответствии с приказом комитета по образованию администрации города Мурманска "Об утверждении 

плана мероприятий по нормативному, методическому и организационному обеспечению подготовки 
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введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в городе 

Мурманске на 2013-2014 учебный год»,   МБДОУ № 7 определён городским ресурсным центром по 

организации введения федерального государственного образовательного стандарта         дошкольного 

образования в городе Мурманске. 
       В дошкольном учреждении функционирует логопедический пункт, где осуществляется работа с 

детьми, имеющими нарушения речевого развития. Своевременная диагностика и профилактика речевых 

нарушений у детей 5 – 6 лет позволяет разработать  инновационные методики, которые успешно 

применяются в работе со старшими дошкольниками.     

Результативностью работы учителя -  логопеда за 2013-2014 учебный год:детей –  14; речь в норме – 13,с 

улучшением –1 (не прошёл   полный курс коррекционных занятий); 

В детском саду работает педагог – психолог,  который успешно использует в практике работы программы:  

программу по развитию эмоциональной сферы детей среднего дошкольного возраста; программу по 

коррекции агрессивности у детей 5-7 лет; программу по формированию психофизиологического 

компонента готовности к школе и произвольности у детей 5-6 лет;  программу по формированию 

психофизиологического компонента готовности к школе и произвольности у детей 6 – 7 лет; программу  по 

формированию личностно-мотивационного компонента готовности к школе у детей 6-7 лет. 

Результативность освоения детьми Основной общеобразовательной программы -98% 
 

Показатели эффективности работы педагогического коллектива по подготовке детей старшего 

дошкольного возраста к школе:  заключен договор с гимназией № 2; разработан план совместных 

мероприятий;  специалистами отслеживается готовность детей  к школе;  ст. воспитателем проводится 

наблюдение  и анализ адаптации выпускников  к школе.  

В дошкольном учреждении успешно функционируют дополнительные образовательные услуги на 

платной договорной основе  познавательной направленности: 

 - «Развивайка» для детей 3-4 лет, срок реализации один год. Основная цель программы – ввести 

ребенка в сложный мир человеческих взаимоотношений, формируя мотив общения, коммуникативные 

намерения и потребность в общении, и тем самым способствовать  социальной адаптации ребенка в 

детской среде; 

      - «Говорушки» для детей 3-4 лет,  рабочая программа дополнительного образования рассчитана на один  

год  обучения. Цель программы: способствовать формированию общих речевых навыков и пропедевтика 

нарушений звукопроизношения дошкольников младшего возраста; 

     - «Звуковичок»для детей 4-5 лет,  рабочая программа дополнительного образования рассчитана на один  

год  обучения.Цель программы: способствовать формированию общих речевых навыков и пропедевтика 

нарушений звукопроизношения дошкольников младшего  возраста; 

      - «Умники и умницы» для детей 6-7 лет; программа дополнительного образования рассчитана на один 

год обучения. Цель программы: развитие и стимулирование наглядно – действенного мышления на базе 

широкого использования конструирования, формирование логических приемов умственных действий, 

развитие словесно – логических форм мышления. 

        Наши воспитанники активные участники и городских и региональных конкурсов  в 2013-2014  г.: 

-Конкурс детского рисунка «Спасибо Деду за Победу», III место, диплом;                                                           

- Конкурс детского творчества «Энергия Севера-2014», посвященный 60-летию атомной энергетики 

России, победители, I место;                                                                                                                                              

- Открытый интернет конкурс  «Пасхальные фантазии» в номинации «Рисунок », победители, II место;                         

- Всероссийский детско-юношеский конкурс  рисунка и прикладного творчества «Моя Родина 2014», 

организатор: система добровольной сертификации информационных технологий («ССИТ»), сертификат 

участника;                                                                                                                                                                                

- Всероссийский конкурс детско-юношеского   рисунка и прикладного творчества «Они такие хорошие!», 

посвящённый 120-летию со дня рождения Виталия Бианки.  Организатор: система добровольной 

сертификации информационных технологий («ССИТ»), победители I и II место, бронзовый сертификат 

соответствия;                                                                                                                                                                                              

- Всероссийский творческий конкурс «Калейдоскоп ярких впечатлений, лауреаты, диплом;                                      



- Литературно-художественный конкурс среди воспитанников дошкольных образовательных  учреждений 

г. Мурманска, посвященный творчеству А.Л. Барто - победители, диплом I степени   в номинации « Лучшая 

Рукописная книга», диплом III степени в номинации «Лучший исполнитель произведения»;                                          

- Участники  легкоатлетических пробегов – дипломы.                                                                                                                                                                          

   На основании  заключенных договоров  МБДОУ г. Мурманска ЦРР №7 осуществляет сотрудничество с 

социальными институтами детства, учреждениями образования, медицины и культуры:                                                  

-  МОБУ г. Мурманска Гимназией №2;                                                                                                                           

- Муниципальным учреждением здравоохранения «Детской поликлиникой № 1 в целях организации и 

проведению лечебно-профилактической помощи воспитанникам;                                                                                                 

- Мурманским педагогическим колледжем и Мурманским государственным гуманитарным университетом 

по вопросам организации педагогической практики студентов;                                                                             

- Центром психолого-педагогической реабилитации и коррекции в целях оказания качественной 

квалифицированной коррекционной помощи детям;                                                                                                                

- Мурманской областной детско-юношеской библиотекойс целью  осознания своих прав и свобод через 

создание новых игровых ситуаций на основе прочитанных книг, развития познавательных интересов и 

любознательности.                                                                                                                                                                   

Осуществление вовлечения родителей в педагогический процесс: организация совместных развлечений и 

тематических вечеров, предусматривающих подготовку к ним со стороны родителей; проведение 

родительских собраний; привлечение родительской общественности к управлению дошкольным 

учреждением: наблюдательный совет, управляющий совет, родительский комитет. 

Систематизирован материал родительских уголков,  в каждой группе есть папки педагогической 

информации, стенды музыкального руководителя, педагога – психолога  и инструктора по физической 

культуре. В подготовительной  группе  оформлена информационная папка  по подготовке  детей к школе. В 

апреле месяце   в ДОУ проходили  Дни открытых дверей. Родители воспитанников могли  посетить  

занятия, принять участие в совместных мероприятиях, познакомиться с дополнительным образованием. 

Степень удовлетворенности качеством дошкольного образования в 2014 году по результатам 

анкетирования родителей – 95,8%. 

3. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

        Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение г. Мурманска центр развития ребенка 

- детский сад № 7 расположен в двух зданиях. Одно из них двухэтажное кирпичное здание  находится по адресу 

пр. Ленина д. 66, другое располагается  в жилом доме по адресу пр. Ленина, д.78.  

Оба здания ДОУ имеют все виды благоустройства. Групповые ячейки для детей раннего возраста 

располагаются на 1 этаже, для детей от 3 лет и старше – на 2 этаже. В детском саду есть музыкальный зал, 

логопедический кабинет, медицинский кабинет, кабинет педагога – психолога, методический кабинет. 

   Мебель, оборудование и пособия, используемые во всех группах, соответствуют требованиям гигиены, 

правилам охраны жизни и здоровья детей. В каждой возрастной группе предметно-развивающее 

пространство сконструировано таким образом, чтобы ребенок имел широкий выбор разнообразных видов 

деятельности совместно со сверстниками и индивидуально. 

Материально- техническое оснащение групп соответствует современным требованиям и возрастным 

особенностям детей.  На территориях   ДОУ   оборудованы прогулочные площадки, имеются малые 

архитектурные формы 

Питание в ДОУ организовано на основе имеющего примерного десятидневного меню.  Поставщиками 

продуктов питания являются: ООО «Ренинг; ОАО «Хлебопек»;  ИП Кравченко А.И. Вся продукция 

проходит жесткий контроль на соответствие сертификатам качества и санитарно-гигиеническим 

требованиям.   

Заболеваемость воспитанников МБДОУ:пропуски одним ребенком по болезни составили:  18,6 д/дня 

4. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ 
 



      Всего в ДОУ работает 19 педагогов, включая старшего воспитателя,  четырнадцать   воспитателей, 

одного  психолога,  двух музыкальных  руководителей,  учителя-логопеда; 

14 педагогов имеют высшее педагогическое образование, 5 среднее профессиональное;с высшей 

категорией: 2 человека, сI категорией : 5 человекАттестованных  на соответствие занимаемой должности: 3 

человека. Не аттестованных: 10 человек ( стаж работы в  учреждении – менее 2 лет. Из них:  молодых 

специалистов (до 5 лет стажа): 7 человек ; молодых специалистов (до 3 лет стажа): 5 человек (стаж менее 

года;  2  сотрудника имеют звание «Отличник народного просвещения», 2 сотрудника ДОУ награждены 

Почётной грамотой Министерства образования и науки Российской Федерации.                                                       

За отчетный период 5 педагогов были награждены  благодарственными письмами комитета по 

образованию администрации города Мурманска                                                                                               

Общая укомплектованность  штатов педагогических работников: 100%Повышение квалификации 

педагогическими работниками в Мурманском областном институте повышения квалификации работников 

образования и культуры – 33% 

УЧАСТИЕ ДОШКОЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ В КОНКУРСАХ: 

-Муниципальный этап областного конкурса «Детский сад года Мурманской области -2014», сертификат 

участника;                                                                                                                                                                      

-Всероссийский конкурс профессионального мастерства  «Педагогические идеи, методики, технологии», 

сертификат участника;                                                                                                                                              

- Открытый интернет-конкурс «Я познаю мир» в номинации «Методические разработки занятий», диплом 

IIIcтепени;                                                                                                                                                                               

-Всероссийский конкурс профессионального мастерства  «призвание-воспитатель», дипломант 

Участие педагогов в научно-практических конференциях, семинарах:                                                          

- Выступление на вебинаре «Создание мультимедийный пособий и дополнительные возможности 

интерактивных игр» Интернет портал «Мерсибо»; 

-Выступление «Создание и проведение логотренинга  при профилактике нарушений речи » 

Педагогический клуб «Наука и творчество» (Москва); 

- Участие в областной  марафон педагогического опыта (4 педагога) 

-Участники  V  городского  фестиваля  «Счастливый ребенок -счастливая  семья», организованный   

отделом по делам молодежи администрации города Мурманска  -3 педагога); 

-Участники региональной конференции «Проектирование образовательной программы образовательной 

организации»; 

- Семинар педагогов-психологов «Речевая компетентность детей как условие успешного обучения и 

социализации» (3 педагога); 

-Семинар для студентов МГГУ ППИ «Контрольно-аналитическая функция в профессиональной 

компетентности старшего воспитателя»; 

-Семинар-практикум «Документация, планирование и организация работы учителя-логопеда» 

Публикации:                                                                                                                                                                        

- публикация материалов (2 педагога)  на Web-сайте «Дошколенок-ру»; 
 

 

 

5. ФИНАНСОВЫЕ РЕСУРСЫ ДОУ И ИХ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ 



Раздел 5. Финансово-экономическая 

деятельность организации  

5.1. Распределение объема средств 

организации по источникам их получения  

Объем средств организации - всего 21 524,20 

бюджетные средства - всего 20 068,30 

в том числе бюджета федерального 0,00 

в том числе бюджета субъекта Российской Федерации 10 495,90 

в том числе бюджета местного 9 572,40 

внебюджетные средства: 1455,9 

организаций 0,40 

населения 1 241,40 

из них родительская плата 1 226,40 

внебюджетных фондов 0,00 

иностранных источников 0,00 

другие внебюджетные средства 214,10 

Раздел 5.2. Расходы организации 
 

Расходы организации - всего 21395,8 

оплата труда 12 512,10 

педагогического персонала 6 690,10 

начисления на оплату труда 4 032,40 

питание 1 408,60 

услуги связи 23,50 

транспортные услуги - 

коммунальные услуги 1 241,30 

арендная плата за пользование имуществом - 

услуги по содержанию имущества 819,40 

прочие затраты 1 358,50 

Инвестиции, направленные на приобретение основных 

фондов 
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  6.                                      6. ЗАКЛЮЧЕНИЕ. ПЕРСПЕКТИВЫ И ПЛАНЫ РАЗВИТИЯ. 

Задачи,  не решенные в отчетном периоде: 

Все запланированные задачи в течение   2014  выполнены. 

                                                                     Перспективы на 2015 год: 

1. Продолжать работу по укреплению материально – технической базы учреждения, реализующего                                            

2.        образовательную программу дошкольного образования, в условиях введения ФГОС дошкольного 

образования. 

         2. Осуществлять реализацию плана мероприятий  по введению  ФГОС ДО 

2.2.  

Заведующая МБДОУ г. Мурманска ЦРР  № 7                                                 Ордовенко М.А. 
 

 
 

 


